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Energiemanagementpolitik

Anhang Nr. 1

Die Energiemanagementpolitik von SMART SPED EOOD zielt auf eine kontinuierliche Verbesserung der Effizienz des

Energieverbrauchs ab.

Unser gemeinsames Ziel ist es, den jahrlichen Energieverbrauch unter Beriicksichtigung objektiver Faktoren,

messtechnischer Bedingungen und geanderter regulatorischer Anforderungen in Bezug auf Energieeffizienz zu reduzieren.

Grundlage fiir die Zieldefinition sind die Verbrauchsdaten der vergangenen Periode mit Aspekten, Nachhaltigkeit und

Okonomie in der Organisationsentwicklung.
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Unsere konkreten Ziele sind:

schrittweise Einfiihrung eines Systems zur Uberwachung und planméaRigen Steuerung des Energieverbrauchs fiir alle
wesentlichen Energieverbraucher in der Organisation;

Annahme von Ausgangswerten und Uberpriifung des Energieverbrauchs in Bezug auf die Ausgangswerte fiir jedes
Fahrzeug, jedes Gebaude;

Erwerb von energieeffizienten Fahrzeuge und Geraten;

Optimierung des von uns erbrachten Leistungsumfangs mit einer als wesentliche Anforderung gesetzten
sEnergieeffizienz“ der Prozesse;

Erneuerung des Fuhrparks, Optimierung der Routen zum Zwecke der Energieeinsparung, Erhohung der
Wettbewerbsfahigkeit der Organisation und Erweiterung des Marktes;

Schulung des Personals, damit jede Person, die mit Fallen von erheblichem Energieverbrauch fiir oder im Namen der
Organisation arbeitet, in der Lage ist, den Energieverbrauch zu kontrollieren und zu analysieren;

Schaffung von Bedingungen und Voraussetzungen zur Uberzeugung jeder Person, die fiir oder im Namen der
Organisation arbeitet, von der Wichtigkeit der Einhaltung der Energiemanagementpolitik, der Verfahren und
Anforderungen der Energiemanagementsysteme, der Vorteile einer verbesserten Energieeffizienz und wie ihre
Handlungen und Verhalten zur Erreichung der allgemeinen und spezifischen Ziele und zu den moéglichen Folgen bei
Abweichungen von den festgelegten Verfahren beitragen;

effiziente Durchfiihrung von Schulungen zur Sensibilisierung fiir EE-Themen in der Organisation;

Annahme eines langfristigen Programms zur Energieeffizienz der Organisation;

Nachweis von Energieeinsparungen;

Reduzierung der Kohlendioxidemissionen durch kontinuierliche Steigerung der Energieeffizienz;

Verbesserung, Kontrolle und Bewertung der Energiemanagementsysteme;

Eine wesentliche Verpflichtung des Managements ist die Einhaltung geltender gesetzlicher und sonstiger
Anforderungen, denen die Organisation in Bezug auf Energieverbrauch und -effizienz angenommen hat.

Das Management verpflichtet sich sicherzustellen, dass die Ergebnisse in regelmafigen Abstdnden in
Managementbewertungen gemessen und erfasst werden.

Das Management von Smart Sped EOOD verpflichtet sich, die notwendigen finanziellen und Humanressourcen
fiir Empathie, Ehrlichkeit und Kreativitét aller Mitarbeiter des Unternehmens bei der Umsetzung, Aufrechterhaltung,
Verbesserung und Annahme der Verpflichtung zur Bereitstellung der fiir die Entwicklung, Implementierung,
Aufrechthaltung und Verbesserung des ENERGIEMANAGEMENTSYSTEMS nach BDS ISO 50001:2018 erforderlichen
Ressourcen bereitzustellen. Die aktuelle Energiemanagementpolitik wird regelméafig tiberpriift und bei Bedarf
aktualisiert.
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